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氏名：　　　　　　　　　
経営品質協議会
事前課題①
カテゴリー４、２、１の「評価の視点」を作成してください。（マニュアルＰ５～６参照）
カテゴリーごとの評価計画（評価の視点）

カテゴリー４
・○○○○○・・・・・
・
・
・
・
・
・
・
・
カテゴリー２
・○○○○○・・・・・
・
・
・
・
カテゴリー１
・○○○○○・・・・・
・
・
・
・
事前課題②
カテゴリー３、８の記述内容を読み込み、推論を加えながら以下の点について検討してください。
（１）３．１「戦略の策定プロセス」の「③現場の社員の意見の反映方法」の状況をどのように読み取りますか。実態、良い点、実施したほうがよいこと、などの視点から検討してください。
	


（２）３．２「戦略の展開プロセス」の「①部門の実行計画への展開方法」の状況をどのように読み取りますか。実態、良い点、実施したほうがよいこと、などの視点から検討してください。
	


（３）８．１「振り返りと学習のプロセス」の「④事業成果の振り返り」の状況をどのように読み取りますか。実態、良い点、組織学習につなげるために実施したほうがよいこと、などの視点から検討してください。
	


事前課題③
事前課題①で作成したカテゴリー２の評価の視点を踏まえ、カテゴリー２の「強み」のコメントを作成してください。コメントにはタイトルをつけてください。（マニュアルＰ８参照）
カテゴリー２．社会的責任

＜強み＞
【○○○○○・・・・・】
○○○○○・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
【○○○○○・・・・・】
○○○○○・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
【○○○○○・・・・・】
○○○○○・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
事前課題④
事前課題①で作成したカテゴリー１の評価の視点を踏まえ、カテゴリー１の「改善に向けての提言」のコメントを作成してください。コメントにはタイトルをつけてください。（マニュアルＰ８～９参照）
カテゴリー１．リーダーシップ

＜改善に向けての提言＞
【○○○○○・・・・・】
○○○○○・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
【○○○○○・・・・・】
○○○○○・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
【○○○○○・・・・・】
○○○○○・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
　　　　　　　　　　　　　　　　以　上
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Ａ２　体験編
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